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BP

Coiffure
2 ans

Le BP, diplôme indispensable pour s’installer et 
gérer un salon de coiffure.

Il permet d’occuper des postes de chef 
d’entreprise, directeur technique, coiffeur, 
animateur ou responsable technique et 
conseiller professionnel et d’accéder au BTS, BM, 
CQP.

Diplôme de niveau IV - RNCP 38231

Durée et alternance

• 425 heures de cours par an

• Cours du mardi au jeudi, 1 semaine sur 2

• 18 semaines de cours par an

Examen Ponctuel en Juin

Possibilité d’aménagement des parcours de formation en 
fonction de l’expérience, des diplômes antérieurs. 

Formation accessible aux personnes en situation de 
handicap. Contacter la référente handicap du CFA, 
Mme STERVINOU - e.stervinou@cfa-ce.fr.

Conditions d’entrée

> Avoir entre 16 et 29 ans

> Avoir signé un contrat d’apprentissage

> Être titulaire du CAP Coiffure

Formation

Domaine professionnel

> Création d’une coiffure :
couleur, coupe et coiffage

> Frisage, défrisage

> Coupe homme

> Taille de barbe et rasage

> Coiffure événementielle

> Sciences et technologie

> Vente conseil

> Management et gestion
d’un salon de coiffure

> Arts appliqués

> Expression et
connaissance
du monde

> Anglais - option

Objectifs et compétences
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L’APPRENTISSAGE C’EST APPRENDRE UN MÉTIER EN ALTERNANT PÉRIODES 
PRATIQUES EN ENTREPRISE ET PÉRIODES DE FORMATION AVEC, À LA CLÉ, UN 
DIPLÔME OU UN TITRE PROFESSIONNEL RECONNU !

•  Une première expérience professionnelle longue
•  Une formation prise en charge par l’OPCO
•  Un accompagnement par un professionnel qualifié
•  Un diplôme ou un titre professionnel reconnu au RNCP

•  Un contrat de travail comportant toutes les mentions 
obligatoires prévues par la réglementation
•  45 jours en entreprise pour vous assurer que votre 
engagement mutuel est satisfaisant

Le contrat d’apprentissage

Accessible facilement en 
tramway, arrêt Frachon, ou 
par le périphérique

5 semaines de congés 
payés par an

Congés payés

Possibilité de se restaurer 
sur place ou à emporter.

Partenariats avec 
l’internat du Sacré 
Coeur et les hôtels 
Cerise

Hébergement Restauration

Transport


